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CONVOCATORIA E BASES REGULADORAS DO PROCESO DE
SELECCION PARA A CONTRATACION TEMPORAL DE PERSOAL
PARA A COSNSTITUCION DE CATRO (4) BRIGADAS DE
PREVENCION E EXTINCION DE INCENDIOS FORESTAIS

PRIMEIRA.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

A presente convocatoria ten por obxecto regular un procedemento para a seleccién e contratacién
temporal de persoal para a constitucion de catro (4) brigadas de prevencion e extincion de
incendios forestais, por un periodo de 6 meses, enmarcadas no Convenio Interadministrativo
entre a conselleria do medio rural, a Mancomunidade Intermunicipal Voluntaria do Ribeiro, a
Mancomunidade de Municipios da Comarcade Verin,aMancomunidade de Municipios da Comarca
do Carballino e a Mancomunidade Intermunicipal Voluntaria Terra de Celanova, para o
desenvolvemento dun Programa Piloto no que se establecen 16 brigadas de prevencién e extincion
de incendios por un periodo de seis meses, cofinanciado parcialmente co Fondo Europeo Agricola
de Desenvolvemento Rural (FEADER) no marco do Plan Estratéxico da Politica AgrariaComun
(PEPAC) 2023-2027.

Cada Brigada estara formada por 5 membros:
e 1 Xefe/a de brigada.

e 4 Pedns forestais, un deles con funcion de pedn-condutor.

Non obstante, no caso de que non se poidan cubrir todas as prazas convocadas ou se presenten
circunstancias excepcionais que impidan a formacién dunha brigada completa, a Mancomunidade
Terra de Celanova podera constituir brigadas de 4 membros, mantendo a seguinte estrutura: 1
Xefe/a de brigada e 3 Pedns forestais, un deles con funcién de pedén-condutor.

Esta reducion no numero de membros non afectard & natureza das funciéns a desempefiar nin &
eficacia das actuacidns preventivas e de extincién, garantindo en todo momento o cumprimento
dos obxectivos establecidos no Convenio Interadministrativo coa Conselleria do Medio Rural.

SEGUNDA.- TIPO E DURACION DO CONTRATO

As contratacidns realizaranse a través da modalidade de contrato para a mellora da ocupabilidade

e da insercion laboral a xornada completa con duracién de 6 meses.

O horario podera ser partido (mafa, tarde, noite) e incluira fins de semana e festivos, adaptandose

as necesidades operativas establecidas no servizo
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TERCEIRA.- OBXECTO DO CONTRATO

Desenvolver as tarefas propias dos citados postos de traballo nas brigadas de prevencion e defensa
contra os incendios forestais obxecto do Convenio Interadministrativo entre a Conselleria do Medio
Rural e a Mancomunidade Terra de Celanova para o desenvolvemento dun Programa Piloto de
prevencioén e extincién de incendios por un periodo de seis meses, cofinanciado parcialmente co
Fondo Europeo Agricola de Desenvolvemento Rural (FEADER) no marco do Plan Estratéxico da
Politica Agraria Comun (PEPAC) 2023-2027, que inclue:

e Labores de prevencion: rozas manuais e mecanizadas, asi como investigacién do estado
das parcelas das redes de faixas secundarias de xestidon de biomasa forestal, conforme ao
Programa de Actuacions Preventivas (PAP).

e Labores de vixilancia e defensa: vixilancia activa e participacion en tarefas de extincion
de incendios.

CUARTA.- REQUISITOS XERAIS DOS ASPIRANTES

Os aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos,referidos & data na que remate o prazo de

presentacién de instancias:

a) Ter nacionalidade espaiola, ser nacional dun estado membro da Unién Europea ou cumprir os
requisitos establecidos en tratados internacionais ratificados por Espafia para a libre circulacion de
traballadores. Os non residentes en Espafia deberan achegar documentacion que xustifique a sta
condicion.

b) Ter cumpridos 18 anos e non superar a idade méxima de xubilacién forzosa.

c) Posuir capacidade funcional para as tarefas do posto, acreditada mediante recofiecemento
médico e proba fisica de esforzo,

d) Non ter sido separado/a do servizo publico mediante expediente disciplinario nin estar
inhabilitado/a para funciéns publicas por resolucién xudicial.

e) Estar inscritas como demandantes ou en situacién de mellora de emprego no Servizo Publico de
Emprego de Galicia

QUINTA.- REQUISITOS ESPECIFICOS E TITULACIONS

a) Xefe/a de brigada:

e Estar en posesion dalgunha das Titulacions seguintes: Enxefieria de Montes, Enxefieria
Técnica Forestal, Técnico/a Superior en Xestion Forestal e do Medio Natural, Técnico/a en
Aproveitamento e Conservacion do Medio Natural, Técnico/a en Emerxencias e Protecciéon
Civil ou formacién equivalente.

e Permiso de conducir tipo B.
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b) Péon de brigada condutor
e Permiso de conducir tipo B.

e Non se require titulacién minima.

c) Pedn de brigada:
e Non se require titulacién minima.

d) Cofiecemento de galego: Acreditar un nivel minimo de CELGA 2 ou equivalente.
No caso de non posuir ningunha titulaciéon que acredite o cofiecemento do galego, a entrevista &
que se alude na base Septima, realizarase en galego. Segundo o resultado da entrevista, o tribunal

cualificara como apto ou non apto a proba de galego, ademais de puntuar a entrevista.

e) Formacién obrigatoria: Todos os seleccionados deberan realizar un curso tedrico-practico de 16

horas sobre prevencion e defensa contra incendios forestais

QUINTA.- PUBLICIDADE DA CONVOCATORIA

A Mancomunidade Terra de Celanova acudird ao Servizo Publico de Emprego de Galicia, mediante

a formulacién das pertinentes ofertas de Emprego na oficina publica de emprego de Celanova.

A publicidade da convocatoria farase mediante anuncio na web da Mancomunidade
[www.terradecelanova.es] e no taboleiro de anuncios fisico e da sede electrénica da

Mancomunidade [ https://terradecelanova.sedelectronica.gal ]

Todos os anuncios sucesivos faranse no taboleiro de anuncios fisico e da sede electrénica da

Mancomunidade Terra de Celanova.

SEXTA.- INSCRICION E ADMISION

Para formar parte na preseleccion as persoas interesadas deberan estar inscritas como

demandantes ou en situacion de mellora de emprego no Servizo Publico de Emprego de Galicia.

Remitida a relacion de aspirantes preseleccionados por parte do Servizo Publico de Emprego, seran
convocadas por dito servizo (ou pola Mancomunidade) para a realizacién do proceso selectivo
Todos os anuncios sucesivos faranse no taboleiro de anuncios fisico e da sede electrénica da

Mancomunidade Terra de Celanova
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Os candidatos preseleccionados que desexen participar no proceso selectivo deberan presentara

correspondente solicitude dirixida ao Sr. Presidente, axustada ao modelo que se prevé no anexo l.
O prazo de presentacion de solicitudes sera ata o dia 16 de abril de 2025 4s 14.00 horas.

Coa solicitude deberanse achegar os seguintes documentos:
=  Fotocopia compulsada do DNI
=  Fotocopia compulsada dos titulos esixidos e permiso de conducion

. Fotocopia compulsada da documentacion que xustifique os méritos que se aleguen.

Dita solicitude dirixirase 6 Sr.Presidente, presentandose, preferiblemente de xeito presencial en
horario de 9.00 h a 14.00 h nas oficinas supramunicipais, no Rexistro Xeralda Mancomunidade Terra
de Celanova ou polas outras formas previstas no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comuin das Administraciéns Publicas. As solicitudes que se
presenten a través da oficina de correos deberan entregarse en sobre aberto para seren seladas e
datadas antes de seren certificadas. A documentacion a incluir serd a mesma que si se presentase

a solicitude no Rexistro Xeral da Mancomunidade.

Non obstante, de non presentarse no Rexistro Xeral, € necesario que os/as interesados/as, dentro

do prazo de presentacion, remitan a Mancomunidade polo e-mail admin@terradecelanova.es a
solicitude presentada, avisando da presentacion da solicitude por algun dos outros medios
previstos no artigo 16 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das

Administraciéns Publicas.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, o Sr.Presidente ditard unha resolucién
provisional coa listaxe de admitidos e excluidos, coa causa de exclusién (de non existir exclusiéns
a resolucién coa listaxe sera definitiva, indicando as datas para a realizacién das probas aos

aspirantes), e concedera un prazo de 2 dias héabiles para a subsanacién dos motivos de exclusién.

Unha vez rematado dito prazo, aprobarase, polo mesmo érgano, a listaxe definitiva de admitidos

neste proceso selectivo e tamén as datas previstas de realizacién das probas aos aspirantes.

As listaxes e todos os acordos e resolucidons do tribunal publicaranse na sede electrénica da
Mancomunidade Terra de Celanova e no taboleiro de anuncios, identificAndose aos aspirantes co

seu nome e apelidos.
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SEPTIMA.- PROCESO DE SELECCION

1.-Probafisica. (Eliminatoria) Tera a cualificacién de apto/non apto. Realizarase unha probafisica
de esforzé para garantir as stas condiciéns de salde para a realizaciéon do traballo segundo a
recomendacion técnica do Ministerio para a Transicion Ecoldxica e o Reto Demografico sobre os
procedementos para a eleccion de persoal para a extincion de incendios forestais, onde se
describen os procedementos para os bloques de saude e de condicion fisica. Pédese consultar na
paxina web:

https://www.miteco.gob.es/es/biodiversidad/temas/incendios-forestales/seguridad

Recoméndase levar roupa lixeira transpirable e permitese levar liquidos para hidratacion.

2.-Experiencia profesional. A experiencia acreditada no desempefio de postos de traballos
semellantes, 0,10 puntos por mes ata o maximo de 2,00 puntos.

Xustificarase por medio de informe de vida laboral e certificado de empresa ou contrato de traballo.

3.-Formacion. Os cursos, xornadas e seminarios de formacion relacionados cos postos de
traballo que se convocan e que sexan realizados ou impartidos polas Administracidéns publicas ou
homologados por elas, ata un maximo de 2,00 puntos:

-de menos de 15 horas: 0,10 puntos;
-de 16 a 40 horas: 0,20 puntos;

-de 41 a 70 horas. 0,35 puntos;

-de 71 a 100 horas: 0,50 puntos;

-de mais de 100 horas: 0,75 puntos.

4.-Entrevista. O tribunal convocara aos aspirantes a unha entrevista, que terd por finalidade
avaliar a dispofibilidade do aspirante, a sla adecuacién 6 posto de traballo convocado e o
coflecemento do territorio. Puntuarase ata un maximo de 3,00 puntos.

Afalta de presentacion do aspirante & entrevista significara a sda eliminacién do proceso selectivo.

OITAVA.- TRIBUNAL CUALIFICADOR

O tribunal, que terd como funcion a valoracién dos méritos alegados polos/as aspirantes
presentados/as, estara integrado por un presidente, tres vogais e un secretario, sendo nomeados

polo Presidente da Mancomunidade e publicados no Taboleiro de anuncios.
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O tribunal podera dispor a incorporacion, aos seus traballos, de asesores especialistas, que se
limitaran o exercicio das sUas especialidades técnicas, que seran a Unica base da sta colaboraciéon

co 6rgano de decisidn e que actuaran por tanto con voz pero sen voto.

O tribunal actuara con suxeicidn as bases de convocatoria, quedando facultado para resolver

cantas cuestions se susciten na sua interpretacion.

NOVENA.- PUNTUACION FINAL E NOMEAMENTO

Os candidatos seleccionados seran os que obtefian mais puntuacion global. En caso de empate,

terd preferencia o que acredite maior experiencia profesional.

Rematado o proceso selectivo o tribunal formulara a proposta de resoluciéon que contera os

participantes ordenados por puntuacion de xeito decrecente.

A vista da antedita proposta, o érgano competente nomeard o candidato que obtivo méis
puntuacién. Co resto de candidatos admitidos formarase unha bolsa de traballo para cubrir
posibles renuncias ou outras vacantes, ou para atender necesidades imprevistas.

Antes do nomeamento deberan someterse a unha revisién médica para ver se son aptos para a

realizacion das funcién asignadas.

DECIMA.- FORMALIZACION DO CONTRATO

O contrato formalizarase por escrito co aspirante seleccionado no prazo maximo de cinco dias

desde que se publique o nomeamento.

O contrato de traballo quedara suxeito a un periodo de proba de quince dias.

DECIMO PRIMEIRA.- RETRIBUCIONS

e Xefe de Brigada: 1.550,00 €/mes
e Pedn de Brigada: 1.381,20 €/mes.

As retribuciéns tefien caracter bruto e inclien a parte proporcional das pagas extraordinarias

www.terradecelanova.es MANCOMUNIDADE TERRA DE CELANOVA
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DECIMO SEGUNDA.- NORMATIVA REGULADORA

A relacion rexerase pola lexislacion laboral sendo de aplicacidn principalmente o Real Decreto-lei
32/2021, de 28 de decembro, sen prexuizo das normas administrativas que sexan de aplicacién ao

persoal ao servizo das Administracions Publicas e especialmente &s locais.

DECIMO TERCEIRA.- PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSOAL

De acordo coa Leiorganica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal
e o Regulamento que a desenvolve os datos que se faciliten para participar neste proceso de
seleccidn incorporaranse nun ou varios ficheiros cuxo responsable é a Mancomunidade Terra de

Celanova, onde se poderan exercitar os dereitos de acceso, rectificacidon, cancelacién e oposicién.

Coa participacion no proceso de seleccién, as persoas interesadas consenten o tratamento dos
seus datos persoais coa finalidade de levar a cabo a seleccién de persoal, o rexistro de solicitudes
de candidatos, a cualificacidn de probas e avaliacién dos candidatos, asi como a provisién de
postos e confeccién do banco de datos ou lista de espera. Asi mesmo, os participantes prestan o
seu consentimento para que os seus datos persoais sexan comunicados mediante a sUa exposicion
no taboleiro de anuncios desta Mancomunidade para os efectos da publicidade esixida no

procedemento de contratacién, asi como aquelas cesidns autorizadas nunha norma con rango de

Lei.
O Presidente A Secretaria-interventora
Jaime Sousa Seara Maria Dolores Villar Alvarez
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ANEXO | MODELO DE INSTANCIA

A persoa que asina abaixo, enrelacién ao Convenio Interadministrativo entre a Conselleria do Medio
Rural e a Mancomunidade Terra de Celanova para o desenvolvemento dun Programa Piloto de
prevencioén e extincién de incendios por un periodo de seis meses, cofinanciado parcialmente co
Fondo Europeo Agricola de Desenvolvemento Rural (FEADER) no marco do Plan Estratéxico da
Politica Agraria Comun (PEPAC) 2023-2027

SOLICITA

Ser admitida no proceso de seleccidn de persoal laboral temporal para constituir brigadas de
prevencioén e defensa contra o lume forestal,

DECLARANDO que son certos os datos consignados nela, e que reldne as condiciéns esixidas
para o ingreso como persoal laboral temporal da Mancomunidade Terra de Celanova.

DATOS PERSOAIS.

DNI:

PRIMEIRO APELIDO:

SEGUNDO APELIDO:

NOME:

TELEFONO DE CONTACTO CON PREFIXO/TELEFONO MOBIL:

ENDEREZO
Raa: Neo: LOCALIDADE:
C.P.: CONCELLO: PROVINCIA:

En relaciéon co indicado

SOLICITO ser admitido para participar no procedemento de seleccién de:

Xefe/A Brigada

Pedn Brigada

En ,a de de20__ .
(SINATURA))

www.terradecelanova.es MANCOMUNIDADE TERRA DE CELANOVA
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Ainstancia acompafase de (sinalar cun X segundo proceda):

Copia compulsada do DNI.

Documentacidon acreditativa orixinal ou fotocopia debidamente compulsada da experiencia
laboral, onde apareza claramente reflectida a data do inicio e do remate dacontratacion,
asi coma a categoria profesional (informe da vida laboral e certificado de empresaou copia
dos contratos de traballo).

Documentacidn acreditativa orixinal ou fotocopia debidamente compulsada da formacién
aportada polo aspirante.

De Conformidade co establecido na normativa vixente en Proteccion de Datos de Caracter Persoal,
informamoslle que os seus datos seran incorporados ao sistema de tratamento titularidade da
MANCOMUNIDADE TERRA DE CELANOVA con CIF P8202502D e domicilio social Barrio da Ermida
39 Celanova. Ourense, coa finalidade de poder realizar a entrevista como candidato ao posto de
traballo. En cumprimento coa normativa vixente, a MANCOMUNIDADE TERRA DE CELANOVA
informa que os datos serdn conservados durante o seguinte periodo:

O legalmente establecido.

A Mancomunidade Terra de Celanova solicitalle o seu consentimento para o tratamento dos seus
datos para analizar o seu perfil coa finalidade de avaliar determinados aspectos persoais dunha
persoa fisica, en particular para analizar ou predicir aspectos relativos ao rendemento profesional,
situacion econdémica, saude, preferencias persoais, intereses, fiabilidade, comportamento,
localizacion ou movementos da devandita persoa fisica.

A Mancomunidade Terra de Celanova informa que procedera a tratar os datos de maneira licita,
leal,transparente, adecuada, pertinente, limitada, exacta e actualizada. E por iso que
compromeétese a adoptartodas as medidas razoables para que estes suprimanse ou rectifiquen sen
dilacién cando sexan inexactos.

De acordo cos dereitos que lle confire a normativa vixente en proteccién de Datos de Caracter
Persoal podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, limitacién de tratamento, supresion,

Neste sentido, o CANDIDATO dispofierd do dereito para revogar o consentimento prestado
mediante a presente clausula. Podera dirixirse 4 Autoridade de Control competente para presentar
a reclamacion que considere oportuna. En ultimo lugar, a Mancomunidade Terra de Celanova
informa que coa sinatura do presente documento outorga o consentimento explicito para o
tratamento dos datos mencionados anteriormente.

Nome e apelidos

DNI:

Sinatura:

SR. PRESIDENTE DA MANCOMUNIDADE TERRA DE CELANOVA

www.terradecelanova.es MANCOMUNIDADE TERRA DE CELANOVA
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