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Logo de aprobar por Resolucion de Presidencia niim.2023-0156 de data 23/02/2023 a relacién
provisional de aspirantes admitidos e excluidos da convocatoria para a seleccion e cobertura
de praza de Mecanico/a (1 praza por Concurso-Oposicion), incardinadas nun proceso de
estabilizacion de emprego temporal, do tenor literal seguinte:

<< A vista dos seguintes antecedentes:

2 ocument Data/Num. Observacions
Providencia de Presidencia 10/12/2022
Informe de Secretaria 10/12/2022
Bases que deben rexer a Convocatoria e o proceso
de estabilizacién temporal 14/12/2022
Convocatoria da Mesa Xeral de Negociacién 14/12/2022
Informe - proposta de Resolucién 14/12/2022
Resolucién de Presidencia aprobando a
Convocatoria e as Bases 14/12/2022
Anuncio BOP 20/12/2022
Anuncio no DOG 28/12/2022
Anuncio no BOE 30/12/2022

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes de admisién. Caracteristicas da praza vacante

obxecto da convocatoria:

MECANICO /A

Grupo / Categoria Laboral AP (E) -V
N9. de prazas 1
Réxime Persoal laboral fixo
Xornada Completa

Retribucién bruta anual ue
exercicio 2023

As que figuran no orzamento da Mancomunidade para o

equivalente

Titulacion esixible Técnico en Electromecdnica de vehiculo s automdbiles ou
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Funciéns a desempefiar

A. As funcidns xerais son inherentes & totalidade d os postos de
traballo e, entre elas, destacan as seguin tes:

1. Informar e atender ao cidaddn ou ao resto de
empregados, segundo proceda, para resolver aspectos da sua
C ompetencia.

2.Coidar e manter as ferramentas, o material e a
maquinaria utilizados.

3. Cumprimentar as actividades nos prazos e calidades
previstas.

4. Asistir a, cantas reunidns de traballo sexa convocado
durante a sUa xornada de traballo.

5. Tratar de resolver cantos problemas xurdan no_seu ambito
de xestion e responsabilidade profesional, dponendo en
coflecemento do seu superior as incidencias p roducidas.

6. Asumir o réxime de suplencia establecido.

7. Desempefiar tarefas ou responsabilidades distintas &s
correspondentes ao posto de traballo que se ocupe, sempre
gue resulten adecuadas & suUa clasificaciéon, grao ou
categoria e cando as necesidades d o servizo asi o xustifiquen.
8. Cumprir coas normas e procedementos en materja de
prevencion de riscos laborais, en materia de proteccion de
datos de caracter persoal.

9. Realizar todas as funciéns legal e/o regulamentariamente
establecidas.

B. Funciéns e specificas

1. Realizar operaciéns mecanicas, de mantem ento preventivo
e correctivo nos equipos e ve hiculos do parq ue mobil dando
conctja 0 seu responsable de calquera incidencia que poida
xurdir.

2. Propofier melloras de garantan unha maior eficacia e
eficienc ia dos equipos
mecanicos da entidade.

3. Supervisar os traballos realizados polos axudantes dando
conta o seu superior xerarquico.

4. Realizar operaciéns mecanicas en equipos, vehiculos
e elementos de nova construcion.

5. Realizar operaciéns de reparacion e mante mento dos
equipos mecanicos de calquera outra instalacion interna
ouII externa da entidade, c olaborando con outros equipos do
taller.

6. Realizar as tarefas relacionadas co posto fora do taller d e
magquinaria cando a emerxencia ou natureza da reparacion
asi o requira. . .

7. Realizar operacions de carga e descarga de material.

8. Coidar do perfecto es tado da maquinaria e ferramentas
necesarios para realizar o seu cometido. ) .

9. Realizar calquera outra funcidn, propia da sua categoria,
que se considere necesaria para o correcto funcionamento
da Mancomunidade.

Sistema selectivo: 1 praza por concurso -oposicion

Examinada a documentacién que acompana e de conformidade co establecido no artigo 20 do

Regulamento Xeral de Ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de

Provision de Postos de Traballo e Promocion Profesional dos Funcionarios Civis da Administracion

Xeral do Estado, aprobado polo Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, e o artigo 21.1 da Lei

7/1985, de 2 de abril, de Bases de Réxime Local,
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RESOLVO

PRIMEIRO. Aprobar a seguinte relacién provisional de aspirantes admitidos e excluidos:

0 ADMITIDOS:

o DIZ OLIVEIRA, SANTIAGO

O EXCLUIDOS: Ningtin

SEGUNDO. Designar como membros do Tribunal de seleccién a:
TITULARES:

PRESIDENTE: Victor José Fortes Gomez (ADMINISTRATIVO)

SECRETARIO: Maria Pilar Gonzalez Rodriguez (ADMINISTRATIVO)

VOGAL: Marta Pérez Fernandez (TECNICO EN INFORMATICA E ADMINISTRACION)
VOGAL: Maria Felisa Sampedro Grande (AXENTE DE EMPREGO E DESENROLO LOCAL)
VOGAL: Maria Dolores Villar Alvarez (SECRETARIA-INTERVENTORA)

SUPLENTES:

PRESIDENTE: Jose Luis Feijoo Feijéo (SECRETARIO-INTERVENTOR)
SECRETARIO: Rodrigo Blanco Novoa (SECRETARIO-INTERVENTOR)
VOGAL: Alejandro Martinez Sanchez (SECRETARIO-INTERVENTOR)
VOGAL: Alejandro de Diego Goémez (SECRETARIO-INTERVENTOR)
VOGAL: Maria Begofia Quintas Fernandez (SECRETARIA-INTERVENTORA)

TERCEIRO. Publicar a relacién provisional de admitidos e excluidos, asi como a composicién do
Tribunal de Seleccién, no taboleiro de Anuncios da sede electrénica da Mancomunidade Terra
de Celanova [https://terradecelanova.sedelectronica.gall e na sla paxina web

[www.terradecelanova.es]
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Os aspirantes dispofien dun prazo de dez dias habiles, a partir da publicacién deste anuncio na
sede electrénica, para formular reclamacions ou emendar os defectos que motiven a sUa

exclusion. >>

O que se fai de conformidade co disposto nas bases da convocatoria do proceso de seleccién
referenciado, aos efectos de que durante o prazo de dez dias habiles os aspirantes poidan
emendar as faltas.

Toda esta informacion estara a disposicion dos interesados na sede electronica desta

Mancomunidade [https://terradecelanova.sedelectronica.gal]
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